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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

 1.1. Настоящее Положение о педагогическом совете (далее – 

Положение) Автономного учреждения дополнительного образования 
Республики Хакасия «Комплексная спортивная школа» (далее – Школа) 
определяет цели, задачи, функции и алгоритм работы базового 
педагогического органа управления Школой. 
 1.2. Положение о педагогическом совете (далее – Педсовет) 
разработано в соответствии с:  

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 
 Федеральным законом от 04.12.2007 г. № 329-ФЗ «О физической 

культуре и спорте в Российской Федерации»; 
 Федеральным законом от 30 апреля 2021 года № 127-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «О физической культуре 
и спорте в Российской Федерации» и Федеральный закон 
«Об образовании в Российской Федерации»; 

 иными нормативно-правовыми актами в области образования, 
физической культуры и спорта; 

 Уставом Школы; 
 1.3. Педсовет создается для реализации законного права 
педагогических работников на участие в управлении Школой, а также 
способствует  развитию и совершенствованию учебно-тренировочного 

процесса, повышению профессионального мастерства и творческого роста 

педагогических работников. 
 1.4. Педсовет образуют все педагогические работники, 
осуществляющие в Школе педагогическую деятельность и состоящие с ней в 

трудовых отношениях. Свою деятельность члены Педсовета осуществляют 

на безвозмездной основе. 
 1.5. Педсовет создается на неопределенный срок и действует на 
основании и в соответствии с данным Положением. Срок данного положения 

не ограничен. Положение действует до принятия нового. 
 1.6. Педсовет является постоянно действующим коллегиальным 
органом, созданным для рассмотрения вопросов, связанных с организацией и 
осуществлением учебно-тренировочного процесса спортивной подготовки. 
 1.7. Данное Положение принимается на заседании общего собрания 
трудового коллектива простым большинством голосов (50% + 1 (один) голос) 
и утверждается директором Школы. 
 

 

II. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ ПЕДСОВЕТА 

 

2.1. Базовой целью работы Педсовета является направление и 
корреляция деятельности тренерско-преподавательского состава на 

достижение стабильно-высоких спортивных результатов, путем выявления и 
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развития талантливых обучающихся, также сохранение физически развитого 
подрастающего поколения. 

 2.2. Основными задачами Педсовета являются: 
 реализация государственной политики по гармонизации систем 

физической культуры и спорта и образования; 
 ориентация деятельности педагогического коллектива Школы на 

совершенствование учебно-тренировочного процесса; 
 ознакомление и внедрение в практическую деятельность 

педагогических работников достижений педагогической науки и 
передового педагогического опыта; 

 демократизация системы управления педагогическими 

процессами Школы; 
 развитие и популяризация видов спорта, культивируемых в 

Школе; 
 защита прав интересов обучающихся, проходящих спортивную 

подготовку и тренеров-преподавателей Школы; 
 повышение спортивного мастерства обучающихся, проходящих 

спортивную подготовку; 
 совершенствование учебно-тренировочного процесса; 
 внедрение в практическую деятельность тренеров-

преподавателей современных, в том числе, новейших методик 
подготовки спортивного резерва; 

 подготовка учебно-тренировочных мероприятий и 
осуществление руководства соревновательной деятельности для 
достижения высоких спортивных результатов. 

2.3.  Функции Педсовета: 
 согласование зачисления, перевода на следующий этап спортивной 

подготовки и отчисления обучающихся, проходящих спортивную 
подготовку; 

 формирование комиссии по приему тестовых испытаний, 
контрольных и контрольно-переводных нормативов у 
обучающихся, проходящих спортивную подготовку; 

 согласование составов сборных команд Школы для участия в 
спортивных соревнованиях и тренировочных мероприятиях 
межрегионального и Всероссийского уровня; 

 формирование списков обучающихся, проходящих спортивную 
подготовку для участия в оздоровительной компании; 

 изучение, обобщение, внедрение и распространение опыта 
ведущих тренеров-преподавателей спортивных школ России и 
зарубежных стран; 

 рассмотрение вопросов организации учебно-тренировочного 
процесса, анализ состояния и результативности учебно-

методической работы, в частности, и тренировочного процесса в 
целом; 
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 разработка алгоритмов предотвращения употребления допинга и 
наркотических средств, нарушения дисциплины, неспортивного 
поведения обучающихся, проходящих спортивную подготовку; 

 рассмотрение вопросов наложения дисциплинарного взыскания на 
тренерско-преподавательский состав и обучающихся, проходящих 
спортивную подготовку Школе; 

 рассмотрение представлений на поощрение отличившихся 
тренеров-преподавателей и обучающихся, проходящих 
спортивную подготовку. 

2.4. Вопросы исключительной компетенции Педсовета: 
 осуществление коллективного анализа учебно-тренировочного и 

воспитательного процесса, определение путей его 

совершенствования; 
 согласование и утверждение дополнительных образовательных 

программ спортивной подготовки (далее – программы);  
 утверждение календарного плана физкультурных и спортивных 

мероприятий и соревнований, календарного учебного графика;   
 рассмотрение и утверждение программы развития Школы; 
 согласование и актуализация внутренних локальных 

нормативно-правовых актов (положения, инструкции, правила, 
регламенты и т.п.), регламентирующих учебно-тренировочную, 
методическую и воспитательную работу Школы; 

 определение путей оптимальной реализации программ; 

 принятие решений о ведении платной образовательной 
деятельности по конкретным программам; 

 принятие решения о переводе обучающихся на следующий 

год обучения и о награждении обучающихся; 
 обеспечение контроля за реализацией плана своей работы, плана 

работы по основной деятельности, программ, программы 
развития  Школы, и за выполнением ранее принятых решений 

Педсовета; 
 принятие решения об участии педагогических работников 

Школы  в профессиональных конкурсах, выдвижение кандидатур 
из числа педагогических работников и обучающихся для 

награждения и других форм поощрения; 
 принятие окончательных решений по спорным вопросам, 

входящим в исключительную компетенцию Педсовета. 
 

 

III. СТРУКТУРА ПЕДСОВЕТА 

 

    3.1. Членами Педсовета являются сотрудники Школы, базовый 
трудовой функционал которых, непосредственно связан с реализацией 
учебно-тренировочного и воспитательного процесса, а также учебно-
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методической деятельностью в Школе. 
    3.2. Педсовет возглавляет председатель, которым является директор 
Школы, а в его отсутствии – заместитель директора по спортивной работе 
Школы. Секретарем Педсовета является делопроизводитель Школы или 
инструктор-методист отдела методического обеспечения и спортивной 
подготовки (далее – Отдел) Школы. 

 

 

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПЕДСОВЕТА 

 

4.1. Педсовет планирует и осуществляет свою деятельность на основе 
положений действующего Устава и настоящего Положения. 

4.2. В случае увольнения сотрудника он автоматически выводится из 
состава Педсовета. 

4.3. Члены Педсовета обязаны посещать его заседания, принимать 
активное участие в его работе, своевременно и точно выполнять возлагаемые 
на них поручения.  
    На члена Педсовета, систематически (более 2 (двух) раз подряд), не 
посещающего заседания без уважительных причин, может быть наложено 
дисциплинарное взыскание директором Школы в соответствии с Трудовым 
Кодексом Российской Федерации. 
    4.4. Председатель Педсовета действует на основании Устава Школы. 
    4.5. Секретарь Педсовета:  

 разрабатывает планы работы Педсовета;  
 организует проведение заседаний и координирует его работу;  
 ведет протоколы собраний и визирует их наряду с Председателем; 
 ведет учет и хранение отчетной документации. 

    4.6. На заседаниях Педсовета имеют право присутствовать члены 
Родительского комитета (при наличии) Школы при обсуждении вопросов, 
касающихся защиты законных прав и интересов обучающихся, проходящих 
спортивную подготовку. 
             4.7. Педсовет в полном составе собирается не реже 1 (одного) раза в 6 
(шесть) месяцев. Для решения текущих вопросов могут проводиться 
заседания Педсоветов по видам спорта по мере необходимости. 
    4.8. Решения Педсовета по вопросам, входящим в его компетенцию 
правомочны, если на заседании присутствуют 50% его членов плюс один 
голос. Решения принимаются простым большинством голосов. При 
равенстве голосов голос председателя Педсовета является решающим. 
    4.9. Педсовет избирает из своего состава секретаря на один учебный 

год. Председатель и секретарь Педсовета работают на общественных 

началах. 
    4.10. Для решения вопросов, затрагивающих законные интересы 

обучающихся, на заседания Педсовета могут приглашаться обучающиеся и 
их родители (законные представители).  
    Родители (законные представители) несовершеннолетних 
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обучающихся участвующие в работе Педсовета с правом совещательного 

голоса, участия в голосовании не принимают. 
              4.11. Текущие решения Педсовета являются рекомендательными для 
тренерско-преподавательского состава Школы.  
              4.12. Решения Педсовета своевременно доводятся до сведения всех 

педагогических работников, утверждаются приказом директора и являются 

обязательными для исполнения. 
 

 

V. ДОКУМЕНТАЦИЯ ПЕДСОВЕТА 

 

     5.1. Заседания Педсовета оформляются протоколом, который 
составляется на основании записей, произведенных во время заседания, 
представленных тезисов докладов и выступлений, справок, проектов 

решений и др.  
             Записи во время заседания, сбор материалов и подготовка текста 

протокола возлагается на секретаря и членов Педсовета, готовивших 

вопросы к обсуждению (докладчиков). 
     5.2. Текст протокола, состоит из двух частей: вводной и основной. В 

вводной части указываются следующие реквизиты: председатель, секретарь, 
список присутствующих, повестка дня. Основная часть протокола состоит из 

разделов, соответствующих пунктам повестки дня. Текст каждого раздела 

записывается по схеме: слушали – выступали – постановили – результаты 

голосования. Основное содержание докладов и выступлений включается в 
текст протокола или прилагается к нему; в этом случае в протоколе 

делается запись: «текст выступления прилагается». Решение в тексте 

протокола записывается полностью. Содержание особого мнения, 
высказанного во время обсуждения, фиксируется в протоколе после 

соответствующего решения. 
     5.3. Протокол Педсовета оформляется на печатных листах формата 
А4 и подписывается председательствующим на заседании и секретарем. 
Датой протокола является дата заседания.  
              Протоколам Педсовета присваиваются порядковые номера. 
Нумерация протоколов Педсовета ведется с начала учебно-тренировочного 

года. 
     5.4. Наряду с протоколами ведется журнал регистрации протоколов 

Педсоветов, который постранично пронумеровывается, прошнуровывается, 
скрепляется подписью директора и гербовой печатью Школы.  

     Протоколы Педсовета хранятся в Школе 5 (пять) лет и передаются на 

хранение в архив. 
      Журнал регистрации протоколов Педсовета входит в номенклатуру 
дел, хранится в Школе в соответствии с требованиями архивного дела. 
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VI. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПЕДСОВЕТА 

 

  6.1. Педсовет имеет право: 
 приглашать специалистов различного профиля, консультантов для 

выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на 
заседаниях Педсовете; 

 принимать решение по спорным вопросам, входящим в его 
компетенцию; 

 обращаться к другим коллегиальным органам управления Школой и 

получать информацию по результатам рассмотрения обращений в 

другие образовательные организации; 
 обращаться к администрации Школы для утверждения принятых 

решений в течение недельного срока; 
 приглашать на свои заседания обучающихся, их родителей 

(законных представителей) по представлениям тренеров-

преподавателей для получения ими квалифицированных 

консультаций; 
 запрашивать у администрации Школы информацию, необходимую 

текущей работы; 
 разрабатывать настоящее Положение, вносить в него дополнения и 

изменения, а также критерии оценивания результатов учебно-

тренировочного процесса в Школе; 
 утверждать план своей работы, планы учебно-тренировочной, 

учебно-методической и воспитательной работы Школы, а также 
дополнительные образовательные программы спортивной 
подготовки; 

 рассматривать и рекомендовать к утверждению на общем собрании 
трудового коллектива проект программы развития Школы; 

 рекомендовать методические (научно-методические) разработки 

педагогических работников Школы к публикации, в том числе в 
рамках повышение квалификации;  

 утверждать кандидатуры представителей Школы для участия в 

конкурсах профессионального мастерства;  
 пользоваться оргтехникой и необходимыми канцелярскими 

принадлежностями. 
          6.2. Педсовет ответственен за: 

 проведение заседаний и своевременную подготовку 
соответствующей документации и выполнение плана своей работы;                                                                                         

 контроль выполнения решений и рекомендаций, принятых на его 
заседаниях; 

 соответствие принятых решений действующему законодательству 
и  локальным нормативно-правовым актам Школы; 

 выполнение принятых решений и рекомендаций; 
 бездействие при рассмотрении обращений. 
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VII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

7.1. Решения и рекомендации Педсовета в пределах его полномочий 
служат основанием для приказов директора и распоряжений администрации 
Школы. 

7.2. Выводы и рекомендации Педсовета могут оспариваться и 
изменяться на основании независимого экспертного заключения. 

7.3. Педсовет постоянно информирует администрацию и коллектив 
Школы о ходе и результатах своей деятельности. 

7.4. В процессе развития структур управления Школой и изменений 
соответствующих положений действующего законодательства в настоящее 
положение может изменяться и дополняться. 

     ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 

ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
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